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AHORN Hotels & Resorts verstarken ihr Top-Management in der Zentrale

Der erfahrene Hotelier Andreas Schmidt verstarkt ab sofort die Berliner Management-Zentrale der
AHORN Hotels & Resorts als Director of Business Development. Ab 2027 Ubernimmt er als
Generaldirektor die operative Gesamtfihrung der Hotelgruppe.

Berlin, 07. Oktober 2025: Das Familienunternehmen
AHORN Hotels & Resorts baut seine operative
Fuhrung weiter aus: Seit dem 1. Oktober verstarkt
Andreas Schmidt (45) als Director of Business
Development das Top-Management in der Berliner
Zentrale. Ab 2027 tUbernimmt er die Nachfolge der
langjahrigen Generaldirektorin Judith Gellrich (62), die
sich nach einer erfolgreichen Karriere aus privaten
Griinden schrittweise zurtickziehen und in den
wohlverdienten Ruhestand treten wird.

Bildbeschreibung: Andreas Schmidt

Langjahrige Expertise in der Ferienhotellerie

Der Berliner Andreas Schmidt verfligt Gber umfassende und langjahrige Erfahrung in der Hotellerie —
mit einem besonderen Schwerpunkt auf die Ferienhotellerie in den vergangenen elf Jahren. Stationen
u.a. bei der DSR Hotel Holding mit den renommierten Marken wie den aja & A-ROSA Hotels waren
gepragt von zahlreichen Hotelerdéffnungen und Relaunches. Dank seiner Experise in naturnahen
Destinationen, die Standorte in den Bergen ebenso wie an Seen umfasst, passt er ideal zur
Naturverbundenheit und dem vielfaltigen Angebotsprofil der AHORN Hotels & Resorts.

Strategische Ausrichtung auf die Zukunft

Andreas Schmidt verstarkt das Management der AHORN Hotels & Resorts zunachst als Director of
Business Development. Bis Ende 2026 wird er neben zentralen Projekten, darunter die Einfihrung
eines neuen Property-Management-Systems (PMS), die sieben AHORN-Hotels intensiv kennenlernen
und sein Fachwissen im engen Austausch mit der langjahrigen Generaldirektorin Judith Gellrich
vertiefen. Die geplante Staffelstablibergabe ist bewusst langfristig angelegt, um eine nahtlose
Ubergabe sicherzustellen und die erfolgreiche Hotelgruppe mit der Erfahrung und dem frischen Blick
des neuen Hotelprofis in die Zukunft zu fihren.

»Herr Schmidt hat mit seinen 45 Jahren bereits zahlreiche Management-Positionen erfolgreich
ausgefullt und dabei einen beeindruckenden Erfahrungsschatz aufgebaut. Unsere Entscheidung fur
ihn basiert nicht allein auf seinem vielseitigen Werdegang, sondern auch darauf, dass er menschlich
hervorragend zu unserem Familienunternehmen passt. Wir sind davon tberzeugt und freuen uns sehr
auf die zukinftige Zusammenarbeit®, so die amtierende Generaldirektorin Judith Gellrich.
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»ich freue mich sehr auf die neue Herausforderung und die Zusammenarbeit mit dem Team.
Besonders die Gesprache mit der Eigentiimerfamilie Bob haben mich iberzeugt: Die klaren
Unternehmenswerte, die Idee eines bezahlbaren Familienurlaubs in Deutschland sowie die starke
Mitarbeiterorientierung und Ausbildungsférderung entsprechen genau meinen eigenen Vorstellungen.
Das war fir mich ausschlaggebend®, so Andreas Schmidt.

Weitere Infos unter:

Julian Mieske

AHORN Hotels & Resorts
Marketing & E-Commerce Direktor
Tauentzienstrafle 11 | 10789 Berlin
Tel.: 030 31 595 073 | E-Mail:

Katharina Schiitz

AHORN Hotels & Resorts
Marketing & PR Managerin
Tauentzienstraf3e 11 | 10789 Berlin
Tel.: 030 31 595 076 | E-Mail:

Uber AHORN Hotels & Resorts

Die AHORN Hotels & Resorts zéhlen zu den 20 groften familiengefiihrten Hotelgesellschaften Deutschlands und
zu den fuhrenden Hotelgruppen im Segment Familien- und Aktivurlaub. Die Ferienhotelgruppe mit Sitz in Berlin
betreibt sieben Urlaubshotels in der 3-Sterne Superior sowie 4-Sterne Kategorie mit insgesamt 2.393 Zimmern.

In einzigartigen Naturlandschaften im Erzgebirge, im Thiringer Wald, in der Uckermark und im Harz stehen den
Gasten vielfaltige Freizeit- und Gastronomieangebote zur Verfugung.
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